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INLEIDING (1)

B Kabels en leidingen hebben (nog) geen prioriteit binnen de gemeentelijke organisatie

B 10% - 15% van de gemeenten hebben (nog) geen kabel- en leidingbeleid, 30% van de gemeenten beschikt

over verouderd, onvolledig of ‘verkeerd’ beleid

B Gemiddeld 10% van de betrokken medewerkers binnen een gemeente hebben kennis van en maken

gebruik van het aanwezige kabel- en leidingbeleid

m Eris weinig tot geen structurele interne afstemming tussen de verschillende gemeentelijke afdelingen en

betrokken medewerkers wanneer het gaat om kabels en leidingen
m De externe afstemming met netbeheerders is (in de meeste gevallen) beperkt tot het operationele viak

m  Ook omdat binnen de organisaties van de netbeheerders de interne afstemming tussen de verschillende

afdelingen (nog) niet optimaal is
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INLEIDING (2)

m Erisveel frustratie, discussie en onvrede over een weer tussen gemeenten en netbeheerders,

bijvoorbeeld:
. Herstel van straatwerk en verdichting sleuven is een zorgenkind van veel gemeenten

. Netbeheerders klagen over te weinig knowhow en inzet van gemeentelijk medewerkers en te hoge

leges- en straatwerktarieven
. Allebei klaagt men tot nu toe over de ‘andere’ kant zonder te kijken wat men zelf er aan kan doen
m Ditis aan het veranderen. Het bewustzijn bij beide partijen is aan het groeien dat het anders moet
®  Maar ook dat men bij zichzelf moet beginnen

m |k hoop vandaag inzicht te geven dat het anders moet en wat er op dit moment al op dit vlak gebeurt

zowel bij de gemeenten als bij de netbeheerders

m |k hoop dat u het geleerde van vandaag meeneemt en in de praktijk zult toepassen
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m  Blauwdruk maken huidige situatie

m Beleidsontwikkeling en implementatie

m Goede personele invulling sleutelposities
m Intern overleg en afstemming

m Proactieve regie i.s.m. de netbeheerders
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PERSONELE INVULLING SLEUTELPOSITIES /
INTERN OVERLEG EN AFSTEMMING

Functieprofielen: codrdinator-, specialist- en toezichthouder kabels en leidingen

Afdelingen: Beheer en Onderhoud (groen / grijs), Ingenieursbureau, Grondzaken, Juridische
Zaken, Ruimtelijke ordening, Projectbureaus, externe partijen
Processen:

Aanleg, instandhouding en opruiming kabels en leidingen

Verlegging kabels en leidingen (reconstructies, herinrichtingen)

Uit- en inbreidingsplannen (nieuwbouw, bedrijventerreinen)

Aanleg gemeentelijke ondergrondse infrastructuren
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kabels & leidingen
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kabels & leidingen
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